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แผนบริหารจัดการความเสี่ยง

๔.๑ ขั้นตอนการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยง 
	๑. การประเมินโอกาสและผลกระทบและระดับความเสี่ยง ได้นำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) แผนดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ จุดอ่อน และ /หรือ ข้อเสนอแนะจากรายงานผลการประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และการวิเคราะห์ความเสี่ยงและปัจจัยเสี่ยงจากการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ร่วมพิจารณาในที่ประชุม โดยวิเคราะห์จากปัจจัยที่ก่อให้เกิดความเสี่ยง ๔ ด้าน ได้ดังนี้ 
	๑.ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk) 
	๒.ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน (Operational Risk) 
	๓.ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk) 
	๔.ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (Compliance Risk) 
	ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ได้ดำเนินการประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยงจัดลำดับความเสี่ยงที่ได้จากการวิเคราะห์ เพื่อประกอบการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ดังนี้ 

	การกำหนดขั้นตอนและวัตถุประสงค์ขั้นตอน

	การกำหนดขั้นตอนและวัตถุประสงค์ขั้นตอน

	ยุทธศาสตร์
(๑)
	ขั้นตอน (กลยุทธ์)
(๒)
	วัตถุประสงค์ขั้นตอน (เป้าหมาย)
(๓)

	ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
	๑.สนับสนุนให้มีระบบสาธารณูปโภค 
๒. การก่อสร้างปรับปรุง แหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
๓.การพัฒนาก่อสร้างและปรับปรุงถนน สะพาน 
	๑.พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภคและระบบสาธารณูปการให้ได้มาตรฐานครอบคลุมและทั่วถึงอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการบริโภคอุปโภค และแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร 
๓.พัฒนาก่อสร้างทางด้านคมนาคมขนส่งการสัญจร และการขนส่งสินค้าทางการเกษตร 

	ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี การกีฬาและพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
	๑.การส่งเสริมการศึกษา 
๒.การส่งเสริมศาสนา สืบสานประเพณีอันดีงาม 
๓. การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่ประชาชน 
๔.การส่งเสริมการกีฬา 
๕.การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
	๑.พัฒนาส่งเสริมการศึกษาของเด็กและเยาวชนในพื้นที่ พัฒนาศักยภาพของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลหินดาด
๒.ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสานวัฒนธรรมประเพณี อันดีงาม พัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 
๓.การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๔.การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยในพื้นที่ 
๕.การพัฒนาส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการให้กับเด็ก เยาวชนและประชาชนทุกระดับ

	ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
	๑ การส่งเสริมและพัฒนาการประกอบอาชีพ 
๒.แก้ไขปัญหาความยากจน 
๓.การส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยว 
	๑.การส่งเสริมพัฒนาการประกอบอาชีพของประชาชน 
๒.พัฒนาเศรษฐกิจในพื้นที่ 
๓.พัฒนาส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวชุมชน 

	ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
	๑. การพัฒนาการเรียนรู้ด้านสาธารณสุขมูลฐาน 
๒. การควบคุมและป้องกันโรค 
๓. การรณรงค์สร้างจิตสำนึก ในปัญหาสิ่งแวดล้อม 
	๑. พัฒนาด้านสาธารณสุข 
๒. การควบคุมและป้องกันโรคติดต่อ 
๓. เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการสิ่งแวดล้อม ด้านขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและน้ำเสีย 
๔. อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

	ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร 
	๑. การบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
๒. การพัฒนาบุคลากร สร้างขวัญกำลังใจ 
๓. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
๔. การส่งเสริมและป้องกันการทุจริตคอรัปชั่นทั้งภาครัฐ และการเมือง 
	๑. พัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี 
๒. พัฒนาขีดความสามารถการทำงานของบุคลากรให้เกิดกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
๓. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและนวัตกรรมในการท้างาน โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
๔. ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
๕. ส่งเสริมและป้องกันการทุจริตคอรัปชั่นทั้งภาครัฐและการเมือง 





















