
คาํนํา 

 

  การจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําป  2564  มีความสําคัญตอทองถ่ินเปนอยางยิ่ง  เนื่องจาก
แผนการดําเนินงานเปนแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรม 
ท่ีดําเนินการจริงในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหินดาด ซ่ึงการจําแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน  
โครงการในแผนการดําเนินงาน จะทําใหการติดตามและประเมินผลเม่ือสิ้นปงบประมาณ มีความสะดวกและ
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
 
  องคการบริหารสวนตําบลหินดาด ขอขอบคุณคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวน      
ตําบลหินดาด คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาฯ ผูอํานวยการกองทุกกอง ตลอดจนหนวยงานตาง ๆ  
ท่ีไดใหความรวมมือและมีสวนรวมในการจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป 2564 ใหสําเร็จลุลวงไปดวยดี 
 

                                                                                               งานนโยบายและแผน 
องคการบริหารสวนตําบลหินดาด 

         

          

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการดาํเนินงานประจําป 2564 



 

 

สวนท่ี  1 
บทนํา 

1.1 บทนํา 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จัดทําแผนการ
ดําเนินงานใหแลวเสร็จภายใน 30 วันนับจากวันท่ีประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป สําหรับ
แผนการดําเนินงานนั้นมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงใหเห็นถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา และกิจกรรมท่ี
ดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น เพ่ือใหแนวทางในการ
ดําเนินงาน ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน   
 

1.2 วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 
1.  เพ่ือเปนการรวบรวมขอมูลจากทุกหนวยงานท่ีจะเขามาดําเนินการจริง  ในเขตพ้ืนท่ีของ

องคการบริหารสวนตําบลหินดาด 
2.  เพ่ือแสดงถึงเปาหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาท่ีชัดเจนของแผนงาน/

โครงการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงในเขตพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหินดาด 
3.  เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการบริหารงานของผูบริหาร 
4.  เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและการประเมินผล 

1.3  ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 ข้ันตอนท่ี  1  การรวบรวมขอมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาตําบล เก็บรวบรวมขอมูลแผนงาน/โครงการ
พัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล หนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ    
ท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหินดาด   
 ข้ันตอนท่ี  2  การจัดทํารางแผนการดําเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาตําบล จัดทํารางแผนการดําเนินงาน              
โดยพิจารณาแผนงาน/โครงการจากแผนงาน /โครงการขององคการบริหารสวนตําบลและหนวยงานตางๆ            
/จัดหมวดหมูใหสอดคลองกับยุทธศาสตรและแผนงานขององคการบริหารสวนตําบล ท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนา
ทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหินดาด  โดยมีเคาของแผนงานโครงการดําเนินงาน  2  สวน คือ 
  สวนท่ี  1  บทนํา 
  สวนท่ี  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 ข้ันตอนท่ี  3  การประกาศแผนการดําเนินการ 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  นํารางแผนการ
ดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหินดาด  พิจารณาแลวเสนอนายกองคการบริหาร 

 

-/สวนตําบล................... 

แผนการดาํเนินงานประจําป 2564 



-2- 
เรื่อง  บทนํา 
................................................................................................................................................................................ 
สวนตําบลอนุมัติเพ่ือประกาศใช  การประกาศใชแผนการดําเนินงาน  องคการบริหารสวนตําบลหินดาดจะจัดทํา 
ประกาศขององคการบริหารสวนตําบลหินดาด  เรื่อง แผนการดําเนินงานพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล       
หินดาด ประจาํป  2564 เพ่ือปดประกาศโดยเปดเผยใหสาธารณชนไดทราบและสามารถตรวจสอบได 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนการดาํเนินงานประจําป 2564 



องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หนวยงานอ่ืน 

 

ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนนิงาน  

          

คณะกรรมการสนับสนนุการ    รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน                        

                        
หนวยงานอ่ืน 
 
คณะกรรมการสนับสนนุการ       จัดทํารางการดําเนินการ 
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 

 
คณะกรรมการสนับสนนุการ      เสนอรางแผนการดําเน ินงาน 
จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 
 

 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน   พิจารณารางแผนการดําเนนิการ 

 
 

        เสนอรางฯ ตอผูบริหารทองถิ่น 

 
     
ผูบริหารทองถ่ิน                                  ผูบริหารทองถิ่นใหความเห็นชอบ 
 
 

                  ประกาศใช 
 

1.4 ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 
  แผนการดําเนินงานเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ินเพ่ือควบคุมการ
ดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  รวมท้ังยังเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและ
การประเมินผล 

แผนการดาํเนินงานประจําป 2564 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัญชสีรปุจํานวนโครงการและงบประมาณ 

(แบบ ผด. 01) 
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บัญชโีครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

(แบบ ผด. 02) 
 
 
 
 
 

แผนการดาํเนินงานประจําป 2564 



 
 
 
 

บัญชีจาํนวนครุภัณฑสําหรับท่ีไมไดดําเนินการ 
ตามโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

(แบบ ผด. 02 / 1) 
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ภาคผนวก 
 

แผนการดาํเนินงานประจําป 2564 


